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E L Ő T E R J E S Z T É S
                                                   -a Képviselő-testülethez-
A Tiszavasvári Város Közétkeztetési Közhasznú Társaság alapító okiratának és a feladatellátásról szóló megállapodás módosításáról

Tisztelt Képviselő-testület!
A 257/2007. (XI. 22.) Kt. számú határozatban került elfogadásra Tiszavasvári Város intézményi étkeztetési feladatainak ellátása érdekében a Kornisné Liptay Elza Szociális És Rehabilitációs Kht. alapító okiratának módosításáról és a közhasznú feladatellátásról szóló megállapodás tervezete.
A módosítás és megállapodás határidőben benyújtásra került a Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Bírósághoz, mint Cégbírósághoz.
A bíróság az alapvető változtatások kapcsán a Kht. valamennyi iratanyagát áttekintette és hiánypótló végzést bocsátott ki.

Felhívta a figyelmet a szükséges változtatásokra és indítványozta ezek alapító okiraton való átvezetését. 
Az alapító okirat módosításának tervezetét a határozat-tervezet 1. számú melléklete tartalmazza, amelyben a cégbíróság által kezdeményezett változtatások félkövér betűtípussal vannak kiemelve.

Ezzel összefüggésben és a korábbi kiemelten közhasznú fokozat további megtartása érdekében azonban szükségessé válik a feladatellátásra vonatkozó megállapodás módosítása is, amelyet a határozat- tervezet 2. számú melléklete tartalmaz.
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a határozat-tervezeteket, annak mellékleteivel együtt szíveskedjen jóváhagyni.
Tiszavasvári, 2008. január 10.





Rozgonyi Attila 

  polgármester

        
                                                 HATÁROZAT-TERVEZET
TISZAVASVÁRI VÁROS ÖNKORMÁNYZATA

KÉPVISELŐ -TESTÜLETÉNEK 

  .../2008. (I. 17.) Kt. számú
       h a t á r o z a t a

A Tiszavasvári Város Közétkeztetési Közhasznú Társaság alapító okiratának és a feladatellátásról szóló megállapodás módosításáról

Tiszavasvári Város Önkormányzata Képviselő-testülete a gazdasági társaságokról szóló 2006. évi IV. törvény 141. §. (2) bekezdés m) valamint r) pontja és a Tiszavasvári Város Közétkeztetési Kht. alapító okiratának 8. 1 b) pontja alapján az alábbi határozatot hozta:
 A Képviselő-testület
1. úgyis, mint a Tiszavasvári Város Közétkeztetési Kht. taggyűlése a Kht. alapító okiratának módosítását a határozat 1. számú mellékletében foglaltak szerint elfogadja. Ezzel egyidejűleg a 257/2007. (XI. 22.) Kt. számú határozat 1. számú mellékletét hatályon kívül helyezi.
2. felkéri a polgármestert, hogy a Képviselő-testület döntéséről haladéktalanul értesítse a Kht. megbízott ügyvezetőjét.
3. a feladat ellátásra vonatkozó megállapodást módosítja a kiemelten közhasznú fokozat további megtartása érdekében. Ennek a korábbi megállapodásnak a módosítását úgyis, mint a Tiszavasvári Város Közétkeztetési Kht. taggyűlése a határozat 2. számú mellékletében foglaltak szerint elfogadja. Ezzel egyidejűleg a 257/2007. (XI. 22.) Kt. számú határozat 2. számú mellékletét hatályon kívül helyezi.
4. felhatalmazza a polgármestert, úgyis, mint a Tiszavasvári Város Közétkeztetési Kht. taggyűlése az alapító okirat módosítására és a módosított megállapodás aláírására. 

5. felhatalmazza az ügyvezetőt, úgyis, mint a Tiszavasvári Város Közétkeztetési Kht. taggyűlése az alapító okirat módosítására és a megállapodás aláírására. 

6. a cégbírósági eljárásban képviselettel Dr. Barabás Gyula, 4400 Nyíregyháza Kórház út 20. szám alatti lakos egyéni ügyvédet bízza meg, illetve hatalmazza meg.
     Határidő: azonnal 



     Felelős:    Rozgonyi Attila   

                        polgármester
...../2008. (I. 17.) Kt. sz. határozat-tervezetének 1. számú melléklete
ALAPÍTÓ OKIRAT


egységes szerkezetben a 2000. 03. 03., 2000. 05. 18., 2001. 01. 05., 2001. 06. 28., 2001. 07. 19., 2001. 10. 25., 2004.06.30., 2004.09.13., 2005.10.24., 2006.11.02, 2006.12.14, 2007.04.26, 2007.11.22, 2008. 01. 17. napján kelt módosításokkal

melyet a Tiszavasvári Városi Önkormányzata, mint alapító, az 1997. évi CXLIV. tv. és a 2006. évi IV. törvény alapján hozott Kornisné Liptay Elza Szoc. és Rehab. Kht. Alapító Okiratáról.

1./ A közhasznú társaság cégneve és rövidített cégneve:
1.1. A társaság cégneve: Tiszavasvári Város Közétkeztetési Közhasznú Társaság


1.2. A társaság rövidített cégneve:

Közétkeztetési KHT

2./ A közhasznú Társaság székhelye:


4440 Tiszavasvári, Ifjúság út 4. szám

3./ A közhasznú társaság alapítója

Tiszavasvári Városi Önkormányzata


4440 Tiszavasvári, Városháza tér 4.


Képviseletében: a mindenkori polgármester

4./ A közhasznú társaság tevékenységi körei:

  4.1. Közhasznú tevékenységi körök:

    Főtevékenység: 55. 52 Közétkeztetés
74.87  Máshová nem sorolt, egyéb gazdasági szolgáltatás

85.32  Szociális ellátás elhelyezés nélkül

92.34  Máshova nem sorolható egyéb szórakoztatás

92.72  Máshova nem sorolható egyéb szabadidős tevékenység

4.2.  Üzletszerű gazdasági tevékenységi körök:

52.11  Élelmiszer jellegű vegyes kiskereskedelem

52.12  Iparcikk jellegű vegyes kiskereskedelem

52.21  Zöldség-, gyümölcs – kiskereskedelem

52.27  Egyéb élelmiszer kiskereskedelem

52.48  Egyéb máshova nem sorolt iparcikk- kiskereskedelem

52.63  Egyéb nem bolti kiskereskedelem

55.30  Étkezőhelyi vendéglátás

      55.51  Munkahelyi étkeztetés

4.3. Tiszavasvári Város Önkormányzata, mint Alapító, kijelenti, hogy a Társaság közhasznú tevékenysége során olyan közfeladatot lát el, amelyet az 1990. Évi LXV. Törvény 8. § (4) bek., valamint az 1993. Évi III. törvény 57. §. 1) bekezdés c) pontja, a 86.§ 1) bekezdés b) pontja és a 86.§ 2) bekezdés c) pontja alapján az Önkormányzatnak kell ellátnia.

A fentiekre tekintettel a társaság kiemelten közhasznú fokozatú.
4.4     A Közhasznú Társaság a közhasznú szervezetekről szóló 1997. évi CLVI. törvény 26. §. c. pontja alapján az alábbi kiemelten közhasznú tevékenységet folytatja:

· egészségmegőrzés, betegségmegelőzés, 

· szociális tevékenység, 

· közhasznú szervezetek számára biztosított csak közhasznú szervezetek által igénybe vehető szolgáltatások.

4.5     Tiszavasvári Város Önkormányzata, mint Alapító, kijelenti, hogy a Közhasznú Társaság üzletszerű gazdasági tevékenységét kizárólag a közhasznú tevékenység céljainak megvalósítása érdekében végzi. Ezen célok elérését az üzletszerű gazdasági tevékenységek nem veszélyeztethetik.

5./ A Közhasznú Társaság működésének időtartama, üzleti év:

5.1. A Közhasznú Társaságot az Alapító határozatlan időre hozza létre.

5.2. A működés megkezdésének időpontja: 1997. 07. 01.

6./ A Közhasznú Társaság törzstőkéje:

      6. 1. A Társaság törzstőkéje 3. 000. 000.- Ft, azaz Hárommillió forint, mely teljes egészében pénzbeli betétből áll.

7./ A törzstőke rendelkezésre bocsátásának módja és ideje:

7.1. Az Alapító kötelezettséget vállal, hogy a pénzintézetnél a Társaság nevére számlát nyittat, és a törzstőkét 8 banki napon belül a megnyitott számlán elhelyezi.

A Közhasznú Társaság jegyzett tőkéjét 1997. IV. hó 28-án az OTP Tiszavasvári fiókjánál nyitott bankszámlájára teljes egészében befizette.

7.2. Ha az Alapító a törzsbetét befizetési kötelezettségét határidőre nem teljesíti, felelős a Közhasznú Társaságot ezen ok miatt ért valamennyi kárért.

8./ A Közhasznú Társaság szervezete:


8. 1. A taggyűlés:



a./ A taggyűlés hatáskörét az Alapító gyakorolja. A taggyűlés hatáskörébe 

     tartozó ügyekben az Alapító döntését kell kérni. Az Alapító határozatait 

     határozatok könyvében kell nyilvántartani.

     A taggyűlés kizárólagos hatáskörébe tartoznak a felsoroltakon kívül

     mindazok az ügyek, amelyeket a GT 150.§ (2) bekezdése ideutal.

· A taggyűlést legalább évente egyszer össze kell hívni.

· A taggyűlést az Alapító képviselője (Polgármester) hívja össze.

· A taggyűlést az Alapító székhelyére kell összehívni.

· A taggyűlésre a tagot a napirend közlésével kell meghívni.

· A meghívók elküldése és a taggyűlés napja között legalább 8 napnak kell lennie.

· A Társaság taggyűlése nyilvános, azon bárki jelen lehet.

· A taggyűlés időpontját, napirendjét a Polgármesteri Hivatal hirdetőtábláján teszi közzé a meghívók kiküldésével egyidejűen.

· A Társaság tevékenységének és gazdálkodásának legfontosabb adatait helyi sajtó útján hozza nyilvánosságra.

· A taggyűlés akkor határozatképes, ha azon a képviselők több,  mint fele jelen van.

· Határozatait egyszerű szótöbbséggel hozza.

· Határozatképtelenség esetén az emiatt 8 napon belül megismételt taggyűlés a napirenden szereplő ügyekben már a jelenlévők számától függetlenül határozatképes.

b./ Az Alapítók kizárólagos hatáskörébe tartozik:

· a mérleg megállapítása és a nyereség felosztása (felhasználása, elveinek meghatározása),

· pótbefizetés elrendelése és visszatérítése, valamint a törzstőke felemelése és leszállítása,

· üzletrész felosztása és bevonása,

· az ügyvezető megválasztása, visszahívása és díjazásuk megállapítása, az ügyvezető tekintetében a munkáltatói jogok gyakorlása,

· a Felügyelő Bizottság tagjainak megválasztása, visszahívása és díjazásuk megállapítása,

· olyan szerződés megkötésének jóváhagyása, amelynek értéke a törzstőke legalább egynegyedét meghaladja, illetőleg, amelyet a Társaság saját tagjával, ügyvezetőjével, vagy azok közeli hozzátartozójával (Ptk. 685. §. b. pont ) köt, kivéve, ha az utóbbi szerződés megkötése a Társaság szokásos tevékenységébe tartozik.

· a nyersanyag norma és az étkezési térítési díj megállapítása,

· a cégbejegyzést megelőzően a Társaság nevében kötött szerződések jóváhagyása,

· az alapításért felelős tagok, az ügyvezető és a felügyelő bizottsági tagok ellen kártérítési igény érvényesítése, továbbá intézkedés az ügyvezető ellen indított perekben a Társaság képviseletéről,

· a Társaság megszűnésének, átalakulásának, egyesülésének, beolvadásának és szétválásának elhatározása, valamint más gazdasági társaság alapításáról, illetve működő társaságba tagként való belépésről döntés,

· a Társasági Szerződés módosítása,

· éves üzleti terv elfogadása,

· a Közhasznú Társaság által benyújtandó pályázat, ahol a pályázó által biztosítandó forrás az üzleti tervben meghatározott éves bevétel 5 %-át meghaladja,

· olyan szerződés jóváhagyása, amelyet a Közhasznú Társaság a társadalmi közös szükséglet kielégítéséért felelős szervvel köt a közhasznú tevékenység feltételeinek gyakorlásáról.

8. 2. Ügyvezető:


a./ A Közhasznú Társaság ügyeinek intézését és képviseletét az ügyvezető látja el.


b./  A közhasznú társaság ügyvezetője:

 A társaság ügyvezetője 2007. december hó 1. napjától határozatlan időre terjedő időszakra Nagy Istvánné Nagy Éva Piroska 4440 Tiszavasvári, Hősök út 42. szám alatti lakos, aki ügyvezetői feladatát munkaviszony keretében látja el Tiszavasvári Város Önkormányzata Képviselő - testületének 257/2007. (XI.22.) Kt. számú határozata alapján.

c./ A KHT munkavállalói tekintetében a munkáltatói jogokat  Nagy Istvánné Nagy Éva Piroska ügyvezető gyakorolja 2007. december hó 1 napjától határozatlan ideig.
            d./ Az ügyvezető dönt minden olyan ügyben, amely nem tartozik az Alapító kizárólagos hatáskörébe.


e./ Az ügyvezető indoklási kötelezettség nélkül az Alapítóhoz benyújtott írásbeli  

                 nyilatkozattal tisztségéről lemondhat.

8. 3. Felügyelő Bizottság:

a./ A Felügyelő Bizottság 3 tagból áll.


b./ A Felügyelő Bizottság tagjai 2004. szeptember hó 13 napjától 2009 szeptember hó 12 napjáig.

· Galambosné Rózsa Ilona (szül: Hódmezővásárhely, 1951. szeptember. 17. an.: Kabodi Ilona) 4440   Tiszavasvári, Élmunkás út 4/b

·  Köblös András (szül: Bűdszentminály, 1942. május 23. an: Molnár Irma) 4440 Tiszavasvári, Aradi Vértanuk u 6/a

· Szántó László ( szül: Beszterec, 1944. augusztus 22. an: Kántor Gabriella) 4440 Tiszavasvári, Kabay J út 13.


c./ 
-
A Felügyelő Bizottság tagjai maguk közül elnököt választanak.

Az elnök köteles összehívni a Társaság legfőbb szervét, ha a Felügyelő Bizottság tagjainak száma 3 alá csökken.

· A Felügyelő Bizottság üléseit az elnök hívja össze.

· Határozatképes, ha valamennyi tag jelen van.

Határozatait egyszerű szótöbbséggel hozza.

· A Társaság legfőbb szerve részére ellenőrzi a Társaság ügyvezetését.

· A Felügyelő Bizottság a vezető tisztségviselőktől, illetve a Társaság vezető állású munkavállalóitól felvilágosítást kérhet, a Társaság könyveit és iratait megvizsgálhatja.

· Köteles megvizsgálni a Társaság taggyűlésének napirendjén szereplő valamennyi lényeges üzletpolitikai jelentést, minden olyan előterjesztést, amely a taggyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozó ügyre vonatkozik.

· A Felügyelő Bizottság tagjai a Társaság legfőbb szervének ülésén tanácskozási joggal vesznek részt.

· A KHT éves beszámolójának jóváhagyására a taggyűlésen kerül sor, a Felügyelő Bizottság írásbeli véleményezése alapján.

8. 4. Könyvvizsgáló:


a./ A Közhasznú Társaság könyvvizsgálója:


Szélesné Szelkó Ildikó (szül.: 1966. Szeptember 21. An.: Giba Ilona)

4400 Nyíregyháza, Móricz Zs. u. 39. II/9. szám alatti lakos, az EXPERTUS-AUDIT Könyvvizsgáló és Adószakértő Kft. 4400 Nyíregyháza Móricz Zs. u. 39. II/9. szám ügyvezetője.

b./ A könyvvizsgáló megbízása 2006. november hó 3-tól 2011. május 31-ig terjedő meghatározott ideig tart.

8. 5.   Vezető tisztségviselők összeférhetetlensége:


Nem lehet a Társaság vezető tisztségviselője az, akit bűncselekmény elkövetése miatt jogerősen végrehajtható szabadságvesztésre ítéltek, amíg a büntetett előélethez fűződő hátrányos jogkövetkezmények alól nem mentesül. E rendelkezést a Felügyelő Bizottság tagjaira és a könyvvizsgálóra is alkalmazni kell. Nem lehet továbbá a Társaság vezető tisztségviselője, aki a GT 23.§ (2),(3) bekezdésében foglalt rendelkezések hatálya alá esik.


8. 6.   Megszűnik a vezető tisztségviselők megbízatása és a felügyelő bizottsági tagság:

· a megbízás időtartamának lejártával,

· visszavonással,

· lemondással,

· elhalálozással,

· kizáró ok következtében.

9./ A Közhasznú Társaság cégjegyzése:

A cégjegyzés akként történik, hogy a Közhasznú Társaság kézzel, vagy géppel előírt, nyomtatott, vagy bélyegző lenyomatú cégneve alá az ügyvezető önállóan, hiteles aláírási címpéldányának megfelelően írja nevét.

10./ A nyereség felosztása:
     A Közhasznú Társaság tevékenységéből származó nyereség nem osztható fel, azt a közhasznú tevékenységek folytatásának elősegítésére kell fordítani, az Alapító által meghatározott elvek szerint.

11./ Egyéb és záró rendelkezések:


11. 1. A Kiemelten Közhasznú fokozatú Közhasznú Társaság alapításának költségei az Alapítót terhelik.

11. 2. A Közhasznú Társaság politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pártoktól független, azoknak anyagi támogatást nem nyújt.

11. 3. Az Alapító KHT-ra vonatkozó határozatiról a KHT ügyvezetője nyilvántartást vezet, amely időrendi sorrendben tartalmazza a vezető szerv döntésének határozatát, időpontját, hatályát, illetve a döntést támogatók és ellenzők szavazati arányát. A vezető szerv döntéseit a Polgármesteri Hivatal helyi hirdetőtábláján teszi közzé. A közhasznú szervezetekről szóló 1997. évi CLVI. törvény 7. §. (2) bekezdés b.) c.) d.) pontjaira vonatkozóan a KHT belső szabályzata tartalmaz rendelkezést.

         A Kiemelten Közhasznú fokozatú Közhasznú Társaság az alapító okirat 4.3 pontjában meghatározottak szerinti közhasznú tevékenysége során olyan közfeladatot lát el, amelyről törvény vagy törvény felhatalmazása alapján más jogszabály rendelkezése szerint, valamely állami szervnek, vagy a helyi önkormányzatnak kell gondoskodnia, továbbá a létesítő okirata szerinti tevékenységének  és gazdálkodásának legfontosabb adatait folyamatosan nyilvánosságra hozza:
        - a helyi nyomtatott sajtóban - a Vasvári Hírmondóban – 

        - a város honlapján – www. tiszavasvari. hu

         és a helyi televízióban – Tiszavasvári Televízióban- is.
11. 4.  A kiemelten közhasznú fokozatú Közhasznú Társaság jogutód nélküli megszűnése esetén a hitelezők kielégítése után fennmaradó vagyon más helyi,- vagy másodsorban helyi érdekeltségű - hasonló tevékenységet folytató közhasznú tevékenységet ellátó szervezetet illeti meg. A konkrét szervezet kijelöléséről az Alapító a jogutód nélküli megszűnés időpontjában, azzal egyidejűleg dönt.
Jelen Alapító Okiratban nem szabályozott kérdések tekintetében a Ptk., Gt., továbbá  Tiszavasvári Város Önkormányzat Képviselő – testületének  határozatai az irányadóak.

Tiszavasvári, 2008. január 17.


Rozgonyi Attila 



polgármester



Alapító képviseletében

Készítettem és ellenjegyzem:

Tiszavasvári, 2008. január 17.



Dr. Barabás Gyula 



ügyvéd



jogi képviselő

...../2008. (I.17.) Kt. sz. határozat-tervezetének 2. számú melléklete

                                      Megállapodás
mely létrejött egyrészről Tiszavasvári Város Önkormányzata ( továbbiakban: Önkormányzat) Tiszavasvári, Városháza tér 4. 4440, 

másrészről a Tiszavasvári Város Közétkeztetési Közhasznú Társaság (továbbiakban: Kht.) Tiszavasvári, Ifjúság  út 4. 4440 között.

I.

A Kht. által ellátandó kiemelten közhasznú feladatról

Tiszavasvári Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a  257 /2007. (XI. 22.) Kt. számú határozatában döntött a közhasznú fokozat további megtartása érdekében az Önkormányzat és a Kht. között a feladat ellátásra vonatkozó megállapodás megkötéséről.
1) Kht. vállalja az alábbi intézmények által megrendelt főzési adagszám előállítását a Kabay János Általános Iskola Tiszavasvári, Ifjúság utca 4.sz. alatti (továbbiakban Kabay konyha), az Egyesített Óvodai Intézmény Tiszavasvári, Gyár utca 5.sz. alatti (továbbiakban Óvoda konyha) és a Vasvári Pál Középiskola, Szakiskola és Kollégium Tiszavasvári, Petőfi utca 1 sz. alatti (továbbiakban SZKI konyha) konyháiban.

2) A Kht. vállalja az alábbi intézmények székhelyén, telephelyén, intézményegységében, illetve tagintézményében az ebédlő, illetve tálalókonyha helyiségeiben történő étkeztetés lebonyolítását az alábbiak szerint:



Egyesített Óvodai Intézmény:



Tiszavasvári Gyár u. 5., Ifjúság u.10, Vasvári Pál u.67/a, Petőfi u.8, Egység u. 

6.szám alatti tálalókonyhákban. 



Tiszavasvári Általános Iskola:



Tiszavasvári Ifjúság u. 4. sz. alatti főzőkonyha ebédlőjében, Vasvári Pál u. 89. 

sz., Petőfi u. 24. és Kossuth u.76. sz. alatti tálalókonyhákban.



Váci Mihály Gimnázium:



Tiszavasvári, Hétvezér u. 19.sz. alatti tálalókonyhában.



Vasvári Pál Középiskola Szakiskola és Kollégium:



Tiszavasvári, Petőfi u. 1. sz. alatti főzőkonyha ebédlőjében.

3) A felek megállapodnak abban, hogy a Kht. az étkeztetési tevékenységét a 126/2007. (V. 24.) Kt. számú határozat és a Kornisné Liptay Elza Szociális és Rehabilitációs Kht. és Önkormányzat által  2007. június 29-én aláírt megállapodás értelmében a továbbiakban is ellátja.
4) A Kht. kötelezi magát különösen az alábbi tevékenységek ellátására:
Főtevékenység:     55.52  Közétkeztetés
74.87  Máshová nem sorolt, egyéb gazdasági szolgáltatás

85.32  Szociális ellátás elhelyezés nélkül

92.34  Máshova nem sorolható egyéb szórakoztatás

92.72  Máshova nem sorolható egyéb szabadidős tevékenység

52.11  Élelmiszer jellegű vegyes kiskereskedelem

52.12  Iparcikk jellegű vegyes kiskereskedelem

52.21  Zöldség-, gyümölcs – kiskereskedelem

52.27  Egyéb élelmiszer kiskereskedelem

52.48  Egyéb máshova nem sorolt iparcikk- kiskereskedelem

52.63  Egyéb nem bolti kiskereskedelem

55.30  Étkezőhelyi vendéglátás

      55.51  Munkahelyi étkeztetés

5) A Kht. a konyhák szabad kapacitásaival önállóan rendelkezik. Az intézmények étkezőjének rendezvényre történő használatára az illetékes intézmény-vezetőkkel egyeztetve, a térítési díj Városi Kincstár részére történő megfizetésével kerülhet sor. Ez esetben a Kht. vállalja az étkező takarítását és az eredeti állapotba történő visszaállítását.

6) A Kht. vállalja a minőségbiztosítási feltételeknek a működtetés során felmerülő új igényekhez igazítását. A Kht. vállalja, hogy a jogszabályok által előírt korcsoportonkénti tápanyagszükségletnek megfelelő étkezést biztosítja.

7) A Kht. vállalja, hogy a szerződésben meghatározott intézményi étkeztetési feladatot jó minőségben látja el. Az Önkormányzat, a Városi Kincstár, a szolgáltatást igénybe vevő intézmények vezetői, valamint a szülői közösség szerveződései útján érkezett minőségi észrevételeket figyelembe veszi az előírásokhoz, és lehetőségekhez mérten, illetve szükség esetén részükre megfelelő tájékoztatást nyújt.

A Kht. vállalja, hogy öt munkanapon belül megvizsgálja a szolgáltatás nem megfelelő színvonalon történő ellátására irányuló bejelentést, ennek eredményéről öt munkanapon belül írásbeli tájékoztatást nyújt az Önkormányzat részére.

A szerződés teljesítését érintő lényeges körülményekben bekövetkező változásokról, illetve eseményekről a Polgármesteri Hivatal kijelölt kapcsolattartója útján haladéktalanul köteles tájékoztatni az Önkormányzatot, és köteles haladéktalanul válaszolni a hozzá intézett kérdésekre.

8) A Kht. kijelenti, hogy a feladatellátáshoz szükséges vonatkozó jogszabályokat, szakhatósági előírásokat, szakmai követelményeket, és nyilvántartási kötelezettségeket ismeri és betartja, a megfelelő és szükséges engedélyekkel rendelkezik, illetve azok módosítása iránt jelen szerződés aláírását követő 30 napon belül intézkedik.

9) Az intézményekben, valamint a Kht. érdekkörében e szerződés teljesítésével összefüggésben felmerülő közleményeket a megrendelő e-mail üzenettel juttatja el. Előzetes egyeztetés során állapítják meg a felek a szolgáltatás megkezdéséig a kapcsolattartóik elérhetőségét. A Kht. vállalja, hogy az általa kijelölt kapcsolattartó vagy helyettesítője folyamatos elérhetőségét biztosítja, mind az intézmények, mind az Önkormányzat kapcsolattartója számára. Az intézmények szükséges és indokolt igényeihez mérten a Kht. vállalja a feladatellátást, illetve kötelezi magát arra, hogy az étkeztetés szervezésével az intézményi tevékenység zavartalanságát garantálja. 

                                                             II.

                                  A szerződés tartama, felülvizsgálata
1. Jelen megállapodást felek három évre kötik, és megállapodnak abban, hogy a szerződés lejártakor független szakértővel hatáselemzést készítettnek /a szerződés teljesítésének tapasztalatai, tevékenység minősége, hatékonysága/. Ennek függvényében döntenek a szerződés meghosszabbításáról. A hatáselemzés költségét 50-50%-os arányban felek közösen viselik.

2. Tiszavasvári Város Önkormányzata, mint Alapító, kijelenti, hogy a Kht. közhasznú tevékenysége során olyan közfeladatot lát el, amelyet az 1990. Évi LXV. Törvény 8. § (4) bek., valamint az 1993. Évi III. törvény 57. §. 1) bekezdés c) pontja, a 86.§ 1) bekezdés b) pontja és a 86.§ 2) bekezdés c) pontja alapján az Önkormányzatnak kell ellátnia.
3. A Közhasznú Társaság a Közhasznú szervezetekről szóló 1997. évi CLVI. törvény 26. §. c. pontja alapján az alábbi közhasznú tevékenységet folytatja:
· egészségmegőrzés, betegségmegelőzés, 

· szociális tevékenység, 

· közhasznú szervezetek számára biztosított csak közhasznú szervezetek által igénybe vehető szolgáltatások.

Az egészségmegőrzés, betegségmegelőzési tevékenységet a Kht. a speciális, egyes betegség csoportokhoz ill. érzékenységre tekintettel összeállított étrenddel segíti. A szociális tevékenységet és a közhasznú szervezetek számára biztosított - csak közhasznú szervezetek által igénybe vehető szolgáltatásokat - pedig alkalomszerűen karitatív célú étkeztetéssel látja el.

4. Tiszavasvári Város Önkormányzata, mint Alapító, kijelenti, hogy a Közhasznú Társaság üzletszerű gazdasági tevékenységét kizárólag a közhasznú tevékenység céljainak megvalósítása érdekében végzi. Ezen célok elérését az üzletszerű gazdasági tevékenységek nem veszélyeztethetik.
5. A Kiemelten Közhasznú fokozatú Közhasznú Társaság az alapító okirat 4.3 pontjában meghatározottak szerinti közhasznú tevékenysége során olyan közfeladatot lát el, amelyről törvény vagy törvény felhatalmazása alapján más jogszabály rendelkezése szerint, valamely állami szervnek, vagy a helyi önkormányzatnak kell gondoskodnia, továbbá a létesítő okirata szerinti tevékenységének  és gazdálkodásának legfontosabb adatait folyamatosan nyilvánosságra hozza:

      - a helyi nyomtatott sajtóban - a Vasvári Hírmondóban – 

         - a város honlapján – www. tiszavasvari. hu

          és a helyi televízióban – Tiszavasvári Televízióban- is.

6. A Kht. köteles biztosítani a szerződés szerinti szolgáltatás folyamatosságát addig, amíg erre az esetleges új szerződő fél írásban kötelezettséget nem vállal.

7. A lakosság ellátása érdekében a szolgáltatás folyamatosságának biztosítására vonatkozó kötelezettség a szerződés lejártának, ill. felmondásának esetére is terheli a Kht.-t, amíg az Önkormányzat nem köt szerződést a jelenlegi, ill. egy másik szolgáltatóval. 

8. Arra az esetre, ha a Kht. vétkes szerződésszegése folytán az ellátás folyamatosságát az Önkormányzatnak kellene biztosítania, az Önkormányzatot teljes mértékű költségtérítés és kártérítés illeti meg.

9. A Kht. jelen okirat aláírásával kijelenti, hogy az ellátottak személyes adatainak védelmére vonatkozó jogszabályi rendelkezéseket ismeri, és azokat betartja, illetve betartatja.

10. A Kht. vállalja, hogy az intézmények vezetőinek leadja az általa foglalkoztatott, adott intézményben dolgozók azonosító adatait, a tevékenység megkezdésének időpontjában a portai beléptetés engedélyezéséhez, a bekövetkezett változást pedig haladéktalanul jelzi.

11. A Kht. vállalja, hogy csak büntetlen előéletű, és a feladat ellátásához szükséges képzettséggel és szakértelemmel, illetve alkalmazási feltételekkel rendelkező megfelelő munkaerő alkalmazásával látja el feladatát.

A Kht. a dolgozói által okozott szándékos vagy gondatlan károkozásért teljes körű és korlátlan felelősséget vállal. A Kht. kötelezettsége teljesítéséhez közreműködőt saját felelősségére vehet igénybe. 

12. A Kht. vállalja, hogy amennyiben a feladat ellátása során akár az Önkormányzatot, akár az intézményeit, vagy annak ellátottjait érintő kárenyhítésre, vagy költségkímélő, takarékos megoldások alkalmazására van mód, akkor az ehhez szükséges intézkedést megteszi és haladéktalan jelzéssel él a megfelelő szerv, személy felé. (Pl. csőtörés, vagy egyéb meghibásodás jelzése)

13. A Kht. kijelenti, hogy lejárt köztartozása nincs, és tudomásul veszi, hogy a jelen szerződés tárgyát képező szolgáltatásnak alvállalkozásba adása az Önkormányzat előzetes írásbeli hozzájárulása nélkül tilos.

14. A felek megállapodnak abban, hogy a szerződés valamennyi mellékletét minden évben, január 31-ig felülvizsgálják.

15. Amennyiben a jelen szerződésben meghatározott feladat ellátását nem vagy nem megfelelően teljesíti, a Kht. akkor az Önkormányzatot megilleti a rendkívüli felmondás joga. A rendkívüli felmondás annak írásbeli közlésétől számított 30. nappal lép hatályba.

A rendkívüli felmondás joga a Kht.-t nem illeti meg.

16. Mindkét felet megilleti a rendes felmondás joga. Erre akkor van lehetőség, ha bármely év december 31-ig a másik féllel azt írásban közli, és ekkor a szerződés további teljesítésére következő év június 30-ig köteles. 

IV.

Záró rendelkezések

1. A jelen Szerződést a Felek magukra nézve kötelezőnek tekintik. A jelen megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a Ptk. rendelkezései irányadóak.

2. Jelen Szerződés valamely kikötésének érvénytelensége nem érinti a többi rendelkezés érvényességét. A Felek kötelesek az érvénytelen kikötést olyan rendelkezéssel helyettesíteni, amely leginkább megfelel a Felek jelenlegi szerződéses akaratának és a mindenkori jogszabályoknak.

3. A Felek bármely jogvita esetére megállapodnak abban, hogy ezt elsősorban egymás között nemperes úton rendezik, ennek eredménytelensége esetén - a pertárgy értékétől függően - a Nyíregyházi Városi Bíróság, illetőleg a Szabolcs-Szatmár-Bereg megyei Bíróság kizárólagos illetékességét kötik ki. 

4. Az esetleges jogvita esetén a IV/1-es pontba foglalt üzleti titoktartás nem zárja ki annak a lehetőségét, hogy a szerződő felek jogi képviselője a szerződés tartalmát, és az ehhez kapcsolódó iratokat megismerhesse.

Jelen szerződés 4 oldalon készült, amelyet a felek elolvastak, megértettek és közös értelmezés után, mint akaratukkal mindenben megegyezőt 5 (öt) egymással szó szerint megegyező eredeti példányban írták alá.

Tiszavasvári, 2008. január 17. 


…………………………………….
……………………………………………


Tiszavasvári Város Önkormányzata
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