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Előterjesztés

- a Képviselő-testülethez -
A Nyírségi Szakképzés-szervezési Közhasznú Nonprofit Kft. 2016. évi üzleti tervéről és  2016. évi működési támogatásáról
Tisztelt Képviselő-testület!

Mellékelten Önök elé terjesztem a Nyírségi Szakképzés-szervezési Közhasznú Nonprofit Kft. (továbbiakban: Kft.) 2016 évre elkészített üzleti tervét.

A Kft. gazdálkodásának volumene a szakképzési törvény változásai miatt jelentősen csökkent, mint ahogy az üzleti tervben is olvasható gyakorlatilag megvalósított pályázatok fenntartására korlátozódik. Az elvégzendő feladattal arányosan a támogatási igény is kis mértékű, 2016. évre vonatkozóan 181 eFt. (2015. évben ugyanez 186 eFt volt)
          Tájékoztatom továbbá a Képviselő-testületet, hogy a Kft. 2016. évi üzleti tervét a Kft. Felügyelő bizottsága 2016. március 10.-én megtárgyalta és elfogadásra javasolta a Kft, taggyűlése részére.

A 2016. március 17.-i taggyűlésen a 2016. évi üzleti tervet a Kft. tulajdonosai megtárgyalták, és egyhangúlag elfogadták. Tiszavasvári Város Önkormányzata képviseletében az igenlő szavazat azzal a feltétellel hangzott el, hogy a szavazat csak akkor érvényes, ha a Képviselő-testület 2016. március 31.-én az üzleti tervet elfogadja.
         Megjegyezni kívánom, hogy Tiszavasvári Város Önkormányzata 2016. évi költségvetésében e célra a tartalékok között 181 eFt került elkülönítésre.

Az üzleti terv és a támogatásról szóló megállapodás tervezete a határozattervezet mellékletében szerepel.

           Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést megtárgyalni és döntését meghozni szíveskedjen.  

Tiszavasvári, 2016. március 21. 


Dr. Fülöp Erik


polgármester

Határozattervezet

Tiszavasvári Város Önkormányzata

Képviselő-testületének

.../2016.(III.31.) Kt. számú
határozata
A Nyírségi Szakképzés-szervezési Közhasznú Nonprofit Kft. 2016. évi üzleti tervéről és 2016. évi működési támogatásáról
1. Tiszavasvári Város Önkormányzata Képviselő-testülete a Nyírségi Szakképzés-szervezési Közhasznú Nonprofit Kft. (továbbiakban: Kft.) 2016. évi üzleti tervét az 1. számú mellékletben foglalt tartalommal elfogadja.

2. Tiszavasvári Város Önkormányzata Képviselő-testülete 2016. évben a Kft. részére 181 eFt működési támogatást biztosít a 2. számú mellékletben foglaltak szerint.

3. Felhatalmazza a polgármestert a 2. számú mellékletben szereplő megállapodás aláírására.

4. Felkéri a polgármestert, hogy a Kft. ügyvezetőjét jelen határozatról tájékoztassa.

Határidő: esedékességkor


Felelős: Dr. Fülöp Erik polgármester

                                                                                      Gaszperné Román Margit

                         …/2016.(III.31.) Kt. számú határozattervezet 1. számú melléklete
NYÍRSÉGI SZAKKÉPZÉS-SZERVEZÉSI 

KÖZHASZNÚ NONPROFIT KFT.

RÖVID NÉV: NYÍRSZAKKÉPZÉS NONPROFIT KFT.

SZÉKHELY: 4400 NYÍREGYHÁZA, DUGONICS UTCA 10-12.

A NYÍRSZAKKÉPZÉS NONPROFIT KFT.

 ÜZLETI TERVE

2016. ÉVRE

……………………………………….

Gaszperné Román Margit
ügyvezető
I. VEZETŐI ÖSSZEFOGLALÓ

Előzmények

A Nyírségi Szakképzés-szervezési Közhasznú Nonprofit Kft.-t, rövid nevén a Nyírszakképzés Nonprofit Kft-t a szakképzési intézmények fenntartói, valamint két felsőfokú intézmény hozta létre társasági szerződés keretén belül 2008-ban. A TISZK fő feladata a partneri együttműködés keretében a térség szakképzésének szervezése és koordinálása volt, amely 2013-ben gyökeresen megváltozott a szakképzési rendszer átalakításával. A köznevelési, szakképzési, felnőttképzési tárgyú jogszabályi változások nagy hatást gyakorolnak a TISZK és a partnerintézmények működésére, szervezetére.  

Célok, feladatok

A Térségi Integrált Szakképző Központ (TISZK) a szakmai képzés struktúrájának megújítására, minőségének javítására jött létre. A rendszerbe tartozó szakképzést végző intézmények a társasági szerződés alapján a térség szakképzési igényének minél magasabb színvonalú teljesítésére vállalkoztak.
Működtetés a megváltozott jogszabályi környezetben

A szakképzési törvény változásai miatt az alaptevékenységünk szerinti szervezési feladatokat már más szervezetek látják el, így erőteljesen csökkent a Társaság gazdálkodásának nagyságrendje. Feladataink lényegében a megvalósított projektek, pályázatok fenntartására korlátozódnak.
Fenntartási kötelezettség

Az új jogszabályi változásokkal a Társaság legfontosabb feladatává a TÁMOP-2.2.3-07/2-2F-2008-0004 projekt, majd 2016-tól az új pályázatunknak, a TÁMOP-4.1.1-es projekt eredményeinek fenntartása vált. Az előbbi projekt fenntartási időszaka idén zárul, az új projekté pedig 2020-ban. Ezen túl még a  szakképzési hozzájárulás és a decentralizált pályázati forrás felhasználásával létrehozott eredményeket, beszerzett eszközöket is fenn kell tartani, a beszerzésüktől számított 5, ingatlan esetében 10 éves időszakra. A fejlesztési támogatásból fakadó fenntartási kötelezettség nagy része megszűnik 2016-ban.
Lehetőségek

Tekintettel a minimálisra leszűkített működésre és gazdálkodásra, érdemi fejlesztési lehetőségeket nem látunk 2016-ban. A jogszabályban, ill. támogatási szerződésekben vállalt kötelezettségeknek – ahogyan eddig is tettük –, továbbra is eleget teszünk, ezen túlmutató kötelezettséget csak abban az esetben vállalunk, ha az abból befolyó bevételek a költségek szintjét biztosan meghaladják.

II.  A TÁRSASÁG BEMUTATÁSA
1. A társaság adatai

Cégnév: Nyírségi Szakképzés-szervezési Közhasznú Nonprofit Kft.

Rövid név: Nyírszakképzés Nonprofit Kft.

Székhely: 4400 Nyíregyháza, Dugonics u. 10-12.

Levelezési cím: 4401 Nyíregyháza, Pf. 258.

Adószám: 14380549-1-15

Cégjegyzékszám: 15-09-072924

Statisztikai számjel: 14380549-8532-572-15
Alapítás időpontja: 2008. május 6.
Törzstőke: 3 000 000 Ft

Tulajdonosok:  
Nyíregyháza Megyei Jogú Város Önkormányzata 


   
Nagykálló Város Önkormányzata 



   
Tiszavasvári Város Önkormányzata 



   
Balkány Város Önkormányzata



   
Nyíregyháza Egyetem

 
   
Helyi Jóléti Szolgálati Alapítvány, Kék




Nyírvidék Képző Központ Nonprofit Kft.

Fő tevékenységi kör:  85.32
 Szakmai középfokú oktatás
Alkalmazottak száma: 1 fő (részmunkaidős)

2. A társaság feladatai, tevékenysége

A Nyírségi Szakképzés-szervezési Közhasznú Nonprofit Kft., a régi szakképzési törvény 2. § (6) bekezdése szerinti szakképzési-szervezési társaságként, térségi integrált szakképző központként működik. Az új szakképzési törvény a TISZK-ek feladatait más szervezetekhez csoportosította át, így feladatunk az európai uniós projektek fenntartására korlátozódik. A jogszabály alapján együttműködési kötelezettségünk van a szakképzési centrummal, ill. a centrum tényleges használatában vannak a 60%-nyi önkormányzati tulajdon erejéig a társaság eszközei. Az eszközök vagyonkezelői jogával kapcsolatosan készítettük egy javaslatot a centrum számára, de ez ideáig érdemi választ erre nem kaptunk. A vagyoni kérdések tisztázására vélhetően 2016-ban kerül sor. 

Meghatározó szakasz zárul le a társaság „életében”, 2016. májusában lejár a TÁMOP 2.2.3 projekt fenntartási kötelezettsége. Ennek a projektnek a fenntartása részben formálissá vált, ugyanis az abban foglalt feladatokat, létszámindikátorok teljesítési kötelezettségét a törvény szerint a szakképzési centrumok vették át.  
Új feladat is keletkezett tavaly, az év végén megvalósított TÁMOP-4.1.1-F projekt fenntartása ugyanis 2016. januárban vette kezdetét. A pályázatban foglalt fenntartási kötelezettségek nem konkrét feladatok, hanem a szervezet fenntartására vonatkoznak.

A feladatok szűkülésével párhuzamosan a TISZK szervezete és költségvetése is jelentősen összehúzódott, 2014-től gyakorlatilag fenntartási feladatokat lát el. 2015-ben volt egy egyszeri megugrás a TÁMOP-4.1.1 projekt miatt, hiszen a néhány millió forintos költségvetésünk hirtelen 18 millió Ft-tal egészült ki, azaz közel az ötszörösére duzzadt. 2016-ban azonban újra visszaáll a projekt előtti költségvetés nagysága, így a minimális működést biztosító költségvetésre csökkentjük, amelyre – vállalkozási tevékenység hiányában minimális összegű működési támogatást terveztünk. Természetesen szem előtt tartjuk azt, hogy a tulajdonos önkormányzatoknak a lehető legkevesebb működési támogatást kelljen átadnia. 

III. piacelemzés, marketingcélok

A társaság tevékenységei az utóbbi két évben jelentősen csökkentek, noha a TÁMOP-4.1.1-es projekt a fejlesztéseivel felpörgette a társaság működését, 2016-tól újra visszaállunk a fenntartó és „a lehető legalacsonyabb költséggel működő üzemmódra”. Az ellátandó feladatok, - és ez gyakorlatilag csak a két projekt fenntartására korlátozódik -, csak minimális erőforrást igényelnek. Ez egyértelműen kiolvasható az üzleti terv számaiból.

2016-ra vállalkozási tevékenységet nem tervezünk. Itt meg kell említeni, hogy nagyon jól jött a TÁMOP-4.1.1 projekt abból a szempontból, hogy hasznos, a felnőttképzési piacon eladható képzéseket terveztünk, amelyet a Nyírvidék hasznosítani is tud a vállalkozási tevékenysége folytatásánál. 
 IV. Működési és fejlesztési célok

A Társaság tevékenységei lényegében a támogatott projektekből és tevékenységekből fakadó fenntartási kötelezettségekre korlátozódnak. Jól tetten érhető ez a feladatokhoz hozzárendelt humán erőforrás, infrastruktúra és a költségvetés csökkenésében. 

A TÁMOP 2.2.3 projekt lezárását követően fenntartási kötelezettségeink:

A TÁMOP 2.2.3 pályázati kiírása szerint a projekt fenntartási kötelezettségei 2016. május 25-ig tartanak, vagyis idén teljes mértékben lezárul a projekt. A projektben foglalt fenntartással érintett hatásindikátorokat már a szakképzési centrumok teljesítik. 
Záró fenntartási jelentés beadási határideje: június 9.

2016. év elején, a korábban egy nagyvállalattól kapott kettő darab nagyértékű berendezést továbbadjuk a BME-nek, akik az eszközöket a felsőoktatásban jól tudják használni. Középfokon ugyanis megszűnt az a képzés, amelyek esetében az eszközöket a szakképző intézménnyel közöses használtuk, és mivel eszközöket az eredeti rendeltetésüknek megfelelően a továbbiakban nem tudjuk hasznosítani, az eszközöket tovább kell adnunk.
Ezen túlmenően fontos a korábbi években kapott fejlesztési támogatásokból megvalósult beruházások fenntartása, működtetése, a Dugonics utcai műanyag-feldolgozó tanműhely működtetése.
Vállalkozási tevékenység: 2016-ban nem terveztünk.

V. HUMÁN ERŐFORRÁS GAZDÁLKODÁS

A szervezet jelenlegi létszáma 1 fő részmunkaidős alkalmazott.

Az ügyvezető személye közös a Nyírvidék Képző Központ Nonrprofit Kft-vel, de az ügyvezető javadalmazást a Társaságtól nem kap. Természetesen a közös ügyvezetés a Társaság jogszabályban és hivatalok, hatóságok által kiadott feladatokat, adatszolgáltatásokat, bevallásokat továbbra is elvégzi.
Személyi jellegű ráfordítások tervezett összege: 815 e Ft.
VI. PÉNZÜGYI TERV

2015-ben jelentősen lecsökkentek a működési költségeink, 6 millió Ft-ról 3 millió Ft-ra, ehhez jött hozzá a TÁMOP-4.1.1 17,5 millió forintos költségvetése. 2016-ban azonban a tavalyi működési költségszinthez térünk vissza, azaz a fenntartás minimális költségszintjére. A költségekkel szemben működési támogatást terveztünk.
1. Felhalmozási jellegű kiadások (Beruházások)

2016-ban nagyértékű beruházást nem tervezünk.

2. Költségek, ráfordítások terve

Az értékcsökkenési leírástól eltekintve a költségnemek összege elhanyagolható, felsorolásszerűen a következő tételek merülnek fel az üzleti év során:

a) Személyi jellegű ráfordítások: 815 e Ft

A személyi jellegű ráfordítások összege a tavalyi év tervezett szintjéhez hasonlóan alakul, 815 e Ft-tal terveztünk. Ez az összeg továbbra is egy fő részmunkaidős (heti 10 órás) munkavállaló bérköltségét fedezi. 

adatok e Ft-ban

	
	2016 évi terv (e Ft)
	2015. évi terv (e Ft)
	Eltérés 2015. évi tervhez képest (%)
	2015. évi várható tény (e Ft)
	Eltérés 2015. évi várható tényhez képest (%)

	Bérköltség:
	650
	600
	8,3
	6509
	-90

	Személyi jellegű egyéb kifizetések:
	20
	50
	-60
	207
	-89,3

	Járulékok:
	145
	128
	13
	1710
	-91,5


A tavalyi évhez képest a 2015-ös TÁMOP-411 projekt miatt nagymértékű a csökkenés, hiszen a négy hónap időtartamú projekt 7,6 millió Ft-tal „lökte meg” a személyi jellegű ráfordítások nagyságát, enélkül a költségek nagysága épp a tervezettnek megfelelően alakult volna. Az eltérés egyszeri, és a tervezett gazdálkodás nagyságrendjét jóval meghaladó növekményt jelentett.
b) Anyagjellegű ráfordítások:
1.696 e Ft
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Anyagköltség 610 330 84,85 1554 -60,75

Igénybevett 

szolgáltatások

906 896 1,12 8674 -89,55

Egyéb 

szolgáltatások

180 430 -58,14 339 -46,90

Közvetített 

szolgáltatások

0 350 -100,00 643 -100,00

Összesen

1696 2006 -15,45 11210 -84,87


c) Értékcsökkenési leírás: 3.405 e Ft (2015. évi terv: 8.366 e Ft, 2015. évi várható tény: 9.115 e Ft)

d) Egyéb ráfordítások: 50 e Ft (2015 évi adat: 
3. Bevételek tervezése: 5.966 e Ft

A bevételek összege tovább csökken, és a 2015-ös tervhez képest a felére, a tényleges, a TÁMOP-411F projekt által megnövelt bevételekhez képest pedig a negyedére csökken.

Mivel a bevételek nagy részét elhatárolt bevételek (halasztott bevételek) teszik ki, ezért az értékcsökkenési leírást meghatározó okok változása a bevételek nagyságának változását is magával vonja. 2016-ban a térítés nélkül kapott két eszköz továbbadása miatt az értékcsökkenési leírásból 3,5 M Ft esik ki, így ez az összeg a bevételeknél sem jelentkezik. Eredményre gyakorolt hatása a tranzakciónak nincsen. 

Az értékesítés árbevétele eltűnik az eredménykimutatásból, mivel továbbszámlázott közüzemi díjak sincsenek, vállalkozási tevékenységet pedig nem terveztünk.

A bevételeket a pénzmozgás szempontjából érdemes csoportosítani:

· Pénzmozgással járó bevételek: 2.726 e Ft


működési támogatás: 2.624 e Ft (2015: 2.695 e Ft)


kamatbevétel: 2 e Ft


egyéb bevétel: 100 e Ft


közvetített szolgáltatás: 0 e Ft 

· Pénzmozgással nem járó bevételek: 3.240 e Ft


TÁMOP, decent pályázat, fejlesztési támogatás halasztott bevétele: 3.240 e Ft

Értékesítés árbevétele:
0 e Ft

Egyéb bevételek:
5.964 e Ft

Pénzügyi műveletek bevétele:
2 e Ft

Önkormányzati működési támogatás

Az önkormányzati működési támogatás tervezett összege majdnem pontosan egyezik a tavalyi összeggel. Ez abból adódik, hogy a költségvetést gyakorlatilag a működési minimumra állítottuk be már korábban, és 2016-ban hasonló szinten, nagyságrendileg azonos költségekkel fogunk működni.

A 2016-os tervezett összeg: 2.624 e Ft (ebből Nyíregyháza: 2.253 e Ft, Nagykálló: 190 e Ft, Tiszavasvári: 181 e Ft). 2015-ben a támogatás elszámolt összege: 2.314 e Ft, Nagykálló: 195 e Ft, Tiszavasvári: 186 e Ft). Ebből következik, hogy a támogatás tervezett nagysága a tavalyi összeg 97,4%-a.

4. Előzetes eredményterv 
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Anyagjellegű ráfordítások 1696 11208

2 006

V.

Személyi jellegű ráfordítások 815 8426

778

VI.

Értékcsökkenési leírás 3405 9115

8 366

VII.

Egyéb ráfordítások 50 1078

50

A.

Üzemi (üzleti) tevékenység eredménye   (I±II+III-IV-

V-VI-VII)

-2 -2 652 -3 547

VIII.

Pénzügyi műveletek bevételei 2 2

15

IX.

Pénzügyi műveletek ráfordításai

0

B. Pénzügyi műveletek eredménye (VIII-IX) 2 2

15

C. Szokásos vállalkozási eredmény (±A±B 0 -2 650

-3 532

X.

Rendkívüli bevételek 3532

3 532

XI.

Rendkívüli ráfordítások

0

D. Rendkívüli eredmény (X-XI) 3532

3 532

E. Adózás előtti eredmény (±C±D 0 882

0

XII.

Adófizetési kötelezettség 0 0

0

F. Adózott eredmény (±E-XII) 0 882

0

G. Mérleg szerinti eredmény (±F+22-23) 882

0


5. Pénzforgalmi becslések 

A Nyírszakképzés Nonprofit Kft. 2016. évi pénzáramlási terve
 (adatok e Ft-ban)


[image: image3.emf]Nyitó január február március április május június július augusztus szeptember október november december Összesen

Nyitó pénzkészlet 7 802 7 802

Vállalkozási tevékenység bevétele 0

Működési támogatás 1 312 1 312 2 624

Egyéb bevétel 100 100

Kamatbevétel 1 1 2

Bevételek összesen 0 0 0 0 0 0 1 313 100 0 0 0 0 1 313 2 726

Beruházások 0

Személyi jellegű kiadások 

működéshez kapcsolódóan 65 65 65 65 65 84 65 65 65 65 65 83 815

Anyagjellegű kiadások működéshez 

kapcsolódóan 178 126 110 110 180 60 40 30 180 232 200 250 1 696

egyéb kiadások 15 15 10 10 50

Anyagjellegű kiadások vállalkozási 

tevékenységhez kapcsolódóan 0

Kiadások összesen 243 191 190 175 245 159 105 95 255 297 265 343 2 561

Egyenleg 7 802 7 559 7 368 7 179 7 004 6 759 7 913 7 908 7 813 7 559 7 262 6 997 7 967

Nyírszakképzés beruházási jellegű kiadásai

Bevételek



Nyírszakképzés költségei, ráfordításai

                                                   

Közbeszerzést 2016-ban nem tervezünk.

                                             …/2016.(III.31.) Kt. számú határozattervezet 2. számú melléklete

MEGÁLLAPODÁS - TERVEZET

amely létrejött egyrészről Tiszavasvári Város Önkormányzata (4440 Tiszavasvári, Városháza tér 4.) képviseletében Dr. Fülöp Erik polgármester, mint támogató (továbbiakban: Támogató), másrészről  Nyírségi Szakképzés-szervezési Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság (4401 Nyíregyháza, Dugonics utca 10.-12.) képviseletében Gaszperné Román Margit ügyvezető, mint támogatott (továbbiakban: Támogatott) között az alulírott napon és helyen, az alábbi feltételek mellett:

1. A Támogató Tiszavasvári Város Önkormányzata Képviselő-testületének …/2016. (III.31.) Kt. számú. határozata alapján a Nyírségi Szakképzés-szervezési Közhasznú Nonprofit Kft., mint Támogatott részére a folyamatos működésének biztosítása céljából 181 eFt összegű támogatást biztosít 2016. évre.  A támogatást a Támogatott alaptevékenysége működési kiadásai finanszírozására használhatja fel.

2. A folyósítás feltétele: a Támogatott átadja valamennyi fizetési számlájára vonatkozó Támogató javára szóló beszedési megbízás benyújtására vonatkozó felhatalmazó nyilatkozatot a pénzügyi fedezethiány miatt nem teljesíthető fizetési megbízás esetére a követelés legfeljebb 35 napra való sorba állítására vonatkozó rendelkezéssel együtt. 

3. A Támogatott jelen szerződés aláírásával

a) kijelenti, hogy a szerződés aláírásakor nincs lejárt köztartozása, illetve lejárt köztartozására az illetékes hatóság fizetési könnyítést engedélyezett;

b) kijelenti, hogy nem áll csőd-, felszámolási vagy végelszámolási eljárás alatt;

c) tudomásul veszi, hogy azonnal köteles bejelenteni, ha a támogatási szerződés lejártáig ellene csőd-, felszámolási, vagy végelszámolási eljárás indul;

d) tudomásul veszi, hogy a Támogató a jelen szerződés megszegésével kapcsolatban Támogatottal szemben felmerülő igényeit a szerződés megszegésével, ezen szerződés alapján azonnali beszedési megbízás útján érvényesíti.

4. A támogatás folyósítása a Támogatott részére két részletben történik, 2016. június 30., illetve 2016. december  20. határidővel.  

5. A Kft. a támogatás összegét legkésőbb 2017. január 15. - ig használhatja fel, mellyel legkésőbb 2017. május 31.-ig köteles elszámolni a Támogató felé. (2017. évben csak a 2016. december havi bér és járulékai kerülhetnek kifizetésre)

6. A Támogatott köteles a fel nem használt, illetve nem az 1. pontban rögzítettek szerint felhasznált támogatás összegét, az elszámolás jóváhagyását követő tíz munkanapon belül visszautalni a Támogató 11744144-15404761 számú pénzforgalmi számlájára.

7. Amennyiben a Támogatott a támogatás összegét nem a jelen támogatási szerződésben meghatározott célra használja fel, úgy azt a felek szerződésszegésnek minősítik, a Támogató a további folyósítást leállítja. A Támogatott köteles az addig kifolyósított összeget egyösszegben 30 napon belül visszafizetni a Támogató részére a folyósítás napjától a visszatérítés napjáig számított jegybanki alapkamat kétszeresének megfelelő késedelmi kamattal növelt összegben. 

8. Támogatott hozzájárul ahhoz, hogy a Támogató nyilvánosságra hozza a Támogatott nevét, címét (székhelyét) és a támogatás mértékét illetve tárgyát.

9. A jelen megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a Polgári Törvénykönyv rendelkezései az irányadóak.

10. A felek megállapodnak abban, hogy a megállapodásból eredő esetleges jogviták elintézésére a Nyíregyházi Törvényszék illetékességét kötik ki.

11. A jelen megállapodás egymással megegyező, négy eredeti példányban készült. A felek a jelen megállapodásban foglalt feltételekkel egyetértenek, azokat elfogadják, és a megállapodást, mint akaratukkal mindenben megegyezőt írják alá.

Tiszavasvári, 2016………………….

               Dr. Fülöp Erik                                                         Gaszperné Román Margit 

                polgármester                                                                     ügyvezető

Tiszavasvári Város Önkormányzata                          Nyírségi Szakképzés-szervezési  

Közhasznú Nonprofit Kft.

                Támogató                                                                          Támogatott
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_1518504977.xls
Munka1

		Tétel		M e g n e v e z é s		2016. évi terv (e Ft)		2015. évi várható tény (e Ft)		2015. évi terv
(e Ft)

		I.		Értékesítés nettó árbevétele		0		628		350

		II.		Aktivált saját teljesítmények értéke		0				0

		III.		Egyéb bevételek		5964		26547		7,303

		IV.		Anyagjellegű ráfordítások		1696		11208		2,006

		V.		Személyi jellegű ráfordítások		815		8426		778

		VI.		Értékcsökkenési leírás		3405		9115		8,366

		VII.		Egyéb ráfordítások		50		1078		50

		A.		Üzemi (üzleti) tevékenység eredménye   (I±II+III-IV-V-VI-VII)		-2		-2,652		-3,547

		VIII.		Pénzügyi műveletek bevételei		2		2		15

		IX.		Pénzügyi műveletek ráfordításai						0

		B.		Pénzügyi műveletek eredménye (VIII-IX)		2		2		15

		C.		Szokásos vállalkozási eredmény (±A±B		0		-2,650		-3,532

		X.		Rendkívüli bevételek				3532		3,532

		XI.		Rendkívüli ráfordítások						0

		D.		Rendkívüli eredmény (X-XI)				3532		3,532

		E.		Adózás előtti eredmény (±C±D		0		882		0

		XII.		Adófizetési kötelezettség		0		0		0

		F.		Adózott eredmény (±E-XII)		0		882		0

		G.		Mérleg szerinti eredmény (±F+22-23)				882		0






_1520147296.xls
Munka1

				Nyitó		január		február		március		április		május		június		július		augusztus		szeptember		október		november		december		Összesen

		Nyitó pénzkészlet		7,802																										7,802

		Bevételek

		Vállalkozási tevékenység bevétele																												0

		Működési támogatás														1,312												1,312		2,624

		Egyéb bevétel																100												100

		Kamatbevétel														1												1		2

		Bevételek összesen		0		0		0		0		0		0		1,313		100		0		0		0		0		1,313		2,726

		Nyírszakképzés beruházási jellegű kiadásai

		Beruházások																												0

		Nyírszakképzés költségei, ráfordításai

		Személyi jellegű kiadások működéshez kapcsolódóan				65		65		65		65		65		84		65		65		65		65		65		83		815

		Anyagjellegű kiadások működéshez kapcsolódóan				178		126		110		110		180		60		40		30		180		232		200		250		1,696

		egyéb kiadások								15						15						10						10		50

		Anyagjellegű kiadások vállalkozási tevékenységhez kapcsolódóan																												0

		Kiadások összesen				243		191		190		175		245		159		105		95		255		297		265		343		2,561

		Egyenleg		7,802		7,559		7,368		7,179		7,004		6,759		7,913		7,908		7,813		7,559		7,262		6,997		7,967






Munka1

				2016 évi terv		2015. évi terv		Eltérés 2015. évi tervhez képest (%)		2015. évi várható tény		Eltérés 2015. évi várható tényhez képest (%)

		Anyagköltség		610		330		84.85		1554		-60.75

		Igénybevett szolgáltatások		906		896		1.12		8674		-89.55

		Egyéb szolgáltatások		180		430		-58.14		339		-46.90

		Közvetített szolgáltatások		0		350		-100.00		643		-100.00

		Összesen		1696		2006		-15.45		11210		-84.87






