TISZAVASVÁRI VÁROS ÖNKORMÁNYZATA
KÉPVISELŐ TESTÜLETE
49/2017. (III.23.) Kt. számú
határozata

a Védőnői Szolgálat 2016. évi munkájáról szóló beszámoló elfogadásáról


Tiszavasvári Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a Védőnői Szolgálat 2016.évi munkájáról szóló beszámolóját megtárgyalta és az alábbi határozatot hozza:

I. A Védőnői Szolgálat 2016. évi munkájáról szóló beszámolót a határozat melléklete szerinti tartalommal megtárgyalta és azt elfogadja.

a) Felkéri továbbá, hogy évente egyszer írásban számoljon be munkájáról az ellátás megszervezésére kötelezett irányába.

b) Felkéri a Védőnői Szolgálatot, hogy továbbra is kiemelten kezelje a lakosság körében a megelőzést, kezdeményezze és vegyen részt prevenciós feladatok ellátásában. 2017. évben is fektessen kiemelt hangsúlyt az egészségügyi kártevők elleni védekezés és azok hatékonyabb visszaszorítása érdekében végzett tevékenységre. Kísérjék fokozott figyelemmel az oktatási intézményekben dolgozó szakemberek jelzéseit a különböző fertőző betegségek előfordulásaival kapcsolatosan is.

II. Felkéri a polgármestert, hogy a döntésről írásban értesítse az Egészségügyi Kft. ügyvezetőjét.

III. Felkéri a polgármestert, hogy a határozatot – a Védőnői Szolgálat iskola- egészségügyre vonatkozó beszámolójára tekintettel - küldje meg az érintett iskolák részére.

   
                                             
    Határidő: azonnal                                               Felelős: Dr. Fülöp Erik polgármester
                                                                                               Nácsáné dr. Kalán Eszter Hajnalka 
								             ügyvezető





     Dr. Fülöp Erik 		Badics Ildikó
      polgármester 		jegyző
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Egészségfejlesztési munka az 6voddkban

A 2016/2017 —os tanév I. félévében Tiszavasvari dvodaiban a beiratottak 1étszama: 545 £6. A
Szorgalmatosi 6vodaba 49 gyermek jart.

Az 6vodés koru gyermekek sziirGvizsgalata tovabbra is a védoénoi tandcsaddban térténik a
statuszvizsgdlatok (3,4,5,6 éves korban) keretében. A nevelési intézményekben igy tisztasagi
szlirdvizsgalatot, illetve egészségnevelést végziink. Igény szerint sziildi értekezleten vesziink
részt.

A fejtetvességgel nagyobb mértékben fertézott 6vodai intézményekben a 2 heti
rendszerességgel végzett szlirGvizsgalatok, visszaellendrzések tovabbra sem hozzak meg a
vart eredményt. A tetvességgel kapcsolatos rendelkezések alapjan 4llandé jelentési
kotelezettségiink van a Népegészségiigyi Intézet felé. A kartevok elleni védekezésben a

magasabb rendii szakmai szervek bevonasa hozhatna javulast.

Tovabbképzések, konferencidk:
Munkank hatékonysiga érdekében tovabbképzéseken, konferencidkon vettiink részt. 2016-

ban:

- Csecsemdhalélozasi konferencia

= Anyatejes taplalas vilagnapja Budapest

- Sziiletés hete

- Eves védondi konferencia
Az értekezleteknek foként a Nyiregyhazi Foiskola, illetve a Kistérségi Népegészségiigyi
Intézet ad otthont, s a pontszerzé tovabbképzések nagy részének szervezést is ¢k végaik,
kiegésziilve a Magyar Védéndk Egyesiiletének (MAVE) nagyszabasu rendezvényeivel.
Lehet6ség szerint részt vesziink a Jelz6rendszeres tandcskozdsokon és a Kabitészer Egyeztetd

Férum iilésein.
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Iskola egészségiigyi ellatas:

Tiszavasvariban az iskolavédéndi munkat 2 féallast iskolavédénd, és 2 vegyes korzetet ellato

védond latja el.

Az iskolavédéndi szolgalat és a tarsszakmak kozott az egyiittmikodés a szakmai irdnyelvek
mentén, a problémak gyors megoldasara fokuszalva zajlott. Az ellatashoz a targyi
minimumfeltételek adottak.

Az iskolaorvosokkal az egyiittmitkodés folyamatos, azonban az id6pontok egyeztetése a
védénok részérdl nagy rugalmassagot igényelt. A 2015/2016-0s tanévben a tanulok egészségi

allapotiban nagy valtozas nem 4llt be az el6z6 évekhez képest.

Az iskolavédéndi munka legnagyobb nehézségét tovabbra is a fejtetvesség illetve a kiilénbozo
fertézd borbetegségek (Otvar, rith), okozzak, valamint még mindig jellemzd, hogy a védéndi
vizsgélatok alkalmaval kiszirt tanulok tovabbi szakvizsgalata nem térténik meg, illetve, ha

meg is torténik, arrél visszajelzést nem kapunk.

Sajnos elmondhaté az is, hogy egyre tobb sovany, kérosan sovany, vagy éppen
novekedésében elmaradott gyermeket sziiriink ki. Jellemz$ viszont a masik véglet is, egyre
tobb talstlyos, elhizott gyermek van. Az érzékszervi és mozgasszervi sziirések eltérései az

orszagos atlaghoz hasonléak.

Az iskolavéd6néi munka egyre nagyobb részét teszik ki a kiilonboz6 intézkedések, jelzések,
melyek nem kizarélag a gyermekek egészségi allapotaval kapcsolatosak, hanem egyre inkdbb
pszichés és szocialis jellegli problémakbol adédnak.

Ezek keretében nagyrészt hatékonyan tudtunk egylttmiikodni az iskolakban dolgozo
gyermekvédelmi feleldsokkel, valamint a Csaldd -és Gyermekjoléti Szolgalat és a Csalad- €s
Gyermekjoléti Kézpont munkatarsaival is.

A jelz6rendszeri megbeszéléseken, esetkonferencidkon rendszeresen, aktivan részt vettiink.

Fontosnak tartjuk azonban megjegyezni, hogy amig a szakemberek kozott az egyiittmiikodés

jonak mondhaté, addig ugyanezt sajnos nem mondhatjuk el a sziilékkel kapcsolatban, ugyanis
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nagyon gyakori, hogy szinte figyelmen kiviil hagyjak a szakemberek tandcsat, véleményét,

nem hajlandéak a legminimaélisabb dolgokat sem megtenni gyermekeikért.

Az alabbi tablizatban az iskolavéd6ndi munka néhény mutatdszamat osszesitettiik:
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intézkedések

szama





image8.png
A jévBre nézve szeretnénk elémi azt, hogy az iskolavédonoéi munkanak legyen valoban
értelme abbél a szempontbdl is, hogy hidba tesziink meg mi mindent, szfrjik ki a gyermeket,
ha a sziilé ennek nem érzi a sulyat, és nem foglalkozik vele, akkor gyakorlatilag hidba
dolgoztunk. Valamilyen modon el kell érniink azt, hogy a gyermek a sziilének is fontos
legyen, ne csak a szakembernek. Ebben mindenképpen szamitunk a tarsszakmak

egylittmiikddésére is.

Kapcsolatok:

A csaladok egészségének megdrzése érdekében hatékonyan egyiittmiksdiink a

- haziorvosokkal, hazi gyermekorvosokkal, szinte napi
rendszerességgel,

- gyakran konzultalunk gyermekgydgyasz, négyogyasz szakorvosokkal,
egészségligyi szakdolgozokkal,

- Szocialis intézményekkel, dolgozékkal,

- Csalad- és Gyermekvédelmi Szolgalattal ugyancsak napi kapcsolatban
vagyunk,

- GyAmbhivatallal,

- Csaladsegité Szolgalattal,

- Nevelési Tanacsadoval, pszichologussal, gyogytornasszal,

- Oktatasi, nevelési intézményekkel,

- Civil Szervezetekkel, Voroskereszttel,

- Megyei Tiidégondozé Allomassal

Fejlesztési lehetoségek:

A védéndi munka szertedgazdsdga Gjabb kihivasok elé éllit benniinket. Ezen okok miatt
korszeriibb, modernebb munkafeltételek valnanak sziikségessé.

Jelentéseink nagy része szamitogépre feltdltendd adathalmaz, a kommunikiciét és a
kiilénbozo jelentések, beszamolok gyors és pontos elkészitését és tovabbitdsat segitené a

gyorsabb internet és a korszer(ibb géppark.
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L. Osszegzés

Munkank soran tapasztaljuk, hogy az elézé éveknek megfeleléen a csalddok tovabbra is tSbb
szocidlis probléméaval, anyagi nehézséggel kiizdenek, ami a gondozasi munkédnkat is
megneheziti.

Nehézséget okoz egy dragabb, korszertibb tapszer, babaapolasi cikk beszerzése. Sok esetben a
vizsgdlatokra torténd beutazas koltsége is nagy terhet 16 a csaladok koltségvetésére. Tovabbra
is azt tapasztaljuk, hogy a féként hatranyos helyzetii kismamak a varandéssag 20. hete koriil
jelentkeznek csak felvételre.

Ez egyik részrol lehet hanyagsag, masrészrdl valésziniileg igy spéroljak meg a terhesség elss
felében a vizsgalatokra torténé utazas koltségeit. Azonban ezek a vizsgalatok nagyon fontosak
lennének, hiszen a fejlodési rendellenességek kora terhességben sztirhetdk, és orvosi indokkal
18. hétig a terhesség megszakithaté.

Sok csaladban gondot okoz a gyermekek megfelel ellatasa, egyes sziilsk tobbszori felszolitas
ellenére sem hozzak el gyermekiiket védGoltasra, statuszvizsgalatra. Egyre t6bb csaladban
okoz problémat az ingatlanok tulzsufoltsaga (10-12 £8 lakik egy szobaban). Egyes
csalddokban megoldhatatlannak latszé probléma a fejtetvesség. Illetve a 2016-0s évben
elétérbe kertilt ismét a nemi betegség is. Ezen teriileteken a szakemberek 8sszehangolt
munkdja ellenére is csak kismértékii, tmeneti javulds észlelhetd.

Szitkséges lenne a hdziorvosok és a hazi gyermekorvosok aktivabb részvételére a
jelzérendszeri munkdban. Fenti okok miatt évrél évre tobb jelzéssel kell élniink a Csalad-és
Gyermekjoléti Szolgaltat és a jelzorendszer més tagjai felé. 2016-ban a jelzések szama 248

volt.

A védén6i munka minden szinterén tdreksziink az egészséges ¢letmod népszeriisitésére,
propagaljuk a betegségek megelSzését célzé sziirdvizsgalatok igénybevételét.
Kozremiikadtiink az egyes iskolai egységek egészségnapi rendezvényén eladasok tartdsval,
ételkdstolok, bemutatok tartasaval, sziirdvizsgalatok végzésével. Ezen helyszineken vércukor,
koleszterin, testsuly, testmagassag, testzsir — szdzalékméréseket végeztiink, s az eredményeket
értékelve igyekeztiink életmédbeli tanacsokat adni.

A vérosi egészségnapon Tiszavasvariban és Szorgalmatoson szlirbvizsgalatokat végeztiink,
értékeltiik, egészségnevelést tartottunk. A kiszirt személycket szakrendelésekre kiildtiik, s ha
lehetéség volt ra, nyomon kévettiik az egyént. Részt vettiink a Csaldd &s Gyermekjoléti

Szolgalat altal szervezett csaladi napon is sziirévizsgalatokkal.

g
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A védonéi munka béviilt a méhnyakrik sziiréssel. Igy a jogosult hélgyek helyben
téritésmentesen vehetik tovabbra is igénybe ezt a vizsgalatot. Tiszavasvariban tobben is éltek
ezzel a lehet6séggel. A szirés a Védénéi Szolgalat épiiletében zajlott egy erre a célra
kialakitott helységben.

2013. oktéberétdl a nehéz anyagi helyzetben €16 asszonyoknak lehetéségiik van ingyenes

Intrauterin fogamzasgatlo eszkdz beszerzésére. 2016-ban 64 né élt ezzel a lehetéséggel.

Nincs zdrt gyermekkocsi tarol6. Nemcsak a védéndi munkdt konnyitené meg, hanem a
varandosok vizsgalatokhoz jutdsat is segitené, ha a négyodgyészati szakrendelés keretében
lehetdség lenne helyben clvégezicini egyes ultrahang és NST vizsgalatokat. Az NST gép
beszerzése megtiortént, és hamarosan a jarébeteg szakrendelében biztositott lesz minden

kismama szdmdra helyben a vizsgilat elvégzése.

2012 Janudrjdban a nehéz gazdasagi helyzetre valé tekintettel megszint a biidi varosrészben a
tanacsadé mikodése. Az elmilt évek tapasztalatai alapjan indokolt lenne egy tanacsadé

ismételt kialakitdsa, milkodtetése.

Tisztelettel:

Tiszavasvari, 2017.marcius 13.

10
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KOZHASZNU KORLATOLT FELELOSSEGU TARSASAG

4440 Tiszavasviri, Bathory 6 ., email cim: tiveszkft@gmail.corii -

Ugyszam: 63 /2017.

Tisztelt Dr. Fiilop Erik Polgarmester Ur!

A Képviseld Testiilet kérésének megfeleléen killdom a Véd6én6i Szolgalat 2016. évben
végzett munkajarol az alibbi beszamolot:

1. Védinoi szolgdlat:
A védénodk alapfeladataikat az egészségligyben meghatérozott jogszabalyok, modszertani

utmutatok, szakmai protokollok alapjan végzik, a jardsi vezeté véd6né szakmai irdnyitdsa

mellett.

A védéndé kompetencia kore egyre szélesebb, napjainkra mar az egész csalad egészségiigyi,
szocidlis problémdinak a megolddsaban is részt vesz, human szolgaltatasokat nyujt, és
tanacsokat ad a felmeriil6 problémak megoldasara.

2016-ban mind a hét védénsi allas be volt toltve. A VI. -os korzet ellatdsa tartds
helyettesitéssel tortént,amely vegyes védoénéi koérzet, mely a teriilet feladatain tul altalanos
iskolai munkat is magdban foglal (Szorgalmatos). A VIL-es korzet is vegyes védéndi korzet
mely a korzeti feladatokon til a Tiszavasvari Altalanos Iskola Vasvéri Pal uti Altaldnos
Iskolai egység €s a Tiszavasvari Szakiskola iskolai feladatait is ellatja.

Az iskola-egészségligyi feladatokat 2 iskolavédénd végezte. Egy iskolai korzet tartos

helyettesitéssel miiksdik.

A védindi gondozds leggyakrabban alkalmazott modszerei a kivetkezok:
- csaladlatogatas,
- 06nall6d véddnodi tanacsadas,
- orvossal tartott tandcsadas,
- fogaddora tartasa,
- egészségnevelés a csalddok otthondban, csaladlatogatasok soran,

tanacsaddban, oktatdsi intézményekben (iskola, 6voda),

b
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- egészségfejlesztés kozosségi szintéren.

A csalddok komplex gondozdsa a kovetkezd elemekbdl tevodik dssze:

- csaladi életre valé felkészités, sziil6i szerepre ‘nevelés’,

- kiemelten a varandos nok, csecsemok védelme, rendszeres gondozésa,

- gyermekégyas anya és ujsziilsttjének gondozasa,

- egészségnevelés (egyéni és kdz8sségi szinten),

- sziirdvizsgalatok végzése, biztositasa,

- véddoltasok megszervezése,

- tanacsadasok szervezése, lebonyolitdsa (varandos; csecsemé - 6nallo
és orvossal tartott-, ndvédelmi)

- csoportok, foglalkozasok, klubok szervezése (sziillésfelkészitd
tanfolyam, babamasszazs, elsGsegélynyijtd, csecsemégondozd

tanfolyam)

A védéndk tevékenységiik soran kiemelten kezelik a hatranyos helyzetii csaladok, ezen beliil
a roma lakossag gondozasit. Munkank soran fontosnak tartjuk az ismerethidnybol, szocialis
és egészségligyi, pszichés okokbol adodé hatranyok lekiizdésének segitését, az allapotromlas

megakaddlyozasat, a problémék kezelését a csaladok mindennapjaiban.

A rendszeres, napi kapcsolat lehetévé teszi, hogy kialakuljon a kdlesonds bizalom, elfogadjuk
egymas értékrendjét, és kultlirajat, ami hatékonyan segiti a problémak felismerését, kezelését.
A megfeleld kapcsolat kialakitdsahoz a gondozott csaladokkal ezeken til szitkség van
megfeleld szakismeretekre, empatiara, elbitélet mentességre, a masik ember feltétel nélkiili
elfogaddsara, hitelességre, elismerésre, egymds tiszteletben tartdsara, illetve korrekt

helyzetfeltarasra, értékelésre.

A védéndi munka zommel oktatd — neveld — segitd jellegil, alapvetd eleme az értelemre,
érzelemre hatds, ami feltételezi a megfeleld, mindkét fél szamara egyértelmil, és érthetd
kommunikaciot. A leghatékonyabb eszk6z az egyéni beszélgetés soran a meggy06zés, bar néha

ez is kevésnek bizonyul.
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Gondozott csaladok szdmdnak alakulasa korzetenként: (2016.12.31.-i 4llapot szerint)

Gondozott csaladok szama: Dohényzas:

1. Korzet 115 1 32
2. Korzet 180 57
3. korzet 156 46
4. korzet 152 80
5. Kkorzet 130 94
6. korzet 104 14
7. korzet 21 ] 6

858 329
Osszesen:

2016-ban dsszesen 7655 csaladlatogatast végeztiink, a szaklatogatdsok szama 9884 volt.
Tanacsadason 0-6 éves korig 4213 gyermek jelent meg, ami onallo és orvossal tartott
tandcsadast is magdban foglal. Névédelmi gondozissal kapesolatban 497 latogatast

végeztiink, €s 245 esetben adtunk tanacsot.

A varandoés anyak, és a 0-6 éves korii gondozottak létszama 2016.12.31-én:

1. kérzet | 2. kérzet | 3. korzet | 4.korzet | 5.kérzet | 6. korzet | 7. kdrzet C"soportok
osszesen
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Csecsemd: | 35 | 18 | 3a | 15 |42 | 18 | 29 | 18 | 23 | 17 | 20 | 2 5 | 4 |1838 | 92
13¢éves: | 55 |32 |60 |25 |59 | 29 | 60 | 32 | 83 | 66 | 41 | 8 | 11 | 10 | 369 | 202
3-6 éves:
97 | 56 (110 | 50 | 98 | 46 |109 | 65 |111| 43 | 84 | 27 | 12 | 12 | 621 | 299
™
193 115 (219 | 99 | 212 | 100 | 207 | 123 | 229 | 136 | 151 | 40 | 29 | 27 I
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Sziilések Alakuldsa:

2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 201 | 2015 | 2016
q
Elve 217 200 204 204 148 169 180 189 184 176 196
sziiletések
szama:
Otthon 2 3 8 2 0 1 0 2 0
szlilés:
Intézeti 215 | 197 196 146 180 189 | 184 | 176 195
sziilés:
Korasziilés: 11 31 25 17 21 10 26 | 22 20 16 13
Hatranyos 93 117 124 87 99 97 108 98 101
helyzet(
sziilés:
Halvasziilés: 1 1 1 1 1 3 1 0
Fogyatékkal 3 - 3 6 2 6 2

A teriileti védén6i munka 2 f6 szintéren torténik, egyrészt a csaladok otthondban, ahol a

latogatasok alkalmédval aktualis tanacsokkal latjuk el a csalddtagokat, mig a talalkozdsok

masik része a védondi tanacsadoban zajlik, ahol a killonb6zé novekedési, fejlsdési,

statuszvizsgalatok, egydb eszkdzos mérések, véddoltasok torténnek.

A gyermekellatas részeként:

- részt vesziink a csaladi kornyezet szocialis problémainak megelézésében,

- tanacsot adunk gondozasi, nevelési kérdésekben,

- taplaldsi tanacsot adunk,

- cllendrizziik és regisztraljuk a gyermekek testi-lelki-szellemi fejlédését,

- elvégezziik az alap sziirdvizsgalatokat, statuszvizsgalatokat végziink (1, 3, 6 honapos,
1,2,3,4,5, 6 éves korban.)

a higiénés viszonyokat figyelemmel kisérjiik.

kapcsolattartds a csaldddal és a szakemberekkel,

a kiszfirt eseteket megbeszéljiik az illetékes szakemberrel,





